Sastamalan kaupunki

Viranhaltijapaatos

Konserni- ja elinvoimapalvelut

Yleiset paatokset
Kaupunginjohtaja

19.12.2025 § 15/2025

Konserni- ja elinvoimapalvelujen toimivallan delegointi 1.1.2026 alkaen

Perustelut

Toimivallan peruste

Paatos

Konserni- ja elinvoimapalvelujen henkildston sijoittumisesta
ja paatodsvallan delegoimisesta on kaupunginjohtaja
paattanyt viimeksi 27.5.2025 § 8. Kaupunginvaltuuston
15.12.2025 § 80 tarkistama hallintosaanto tulee voimaan
1.1.2026. Delegointipaatdsta on tarpeen tarkistaa
hallintosdanndn muutosten seka eraiden
henkildstdmuutosten vuoksi.

Hallintosaannon 15 ja 17 §:ien mukaan konserni- ja
elinvoimapalvelujen toimialaa, johon kuuluvat myds
ymparistélautakunta ja tydllisyyslautakunta, johtaa ja siita
vastaa kaupunginjohtaja kaupunginhallituksen alaisuudessa.

Hallintosaannoén 18 §:n mukaan kaupunginjohtaja
toimialansa osalta maaraa vastuualuejohtajan sijaisen, joka
hoitaa vastuualuejohtajan tehtavia hanen ollessa poissa tai
esteellinen.

Hallintosaannoén 35 §:n mukaan kaupunginjohtaja konserni-
ja elinvoimapalvelujen toimialalla paattaa oikeuttaa
viranhaltijan puolestaan ratkaisemaan paatésvaltaansa
kuuluvan asian. Hallintosaannoén 37 §:n mukaan viranhaltija
voi siirtaa sille hallintosdanndssa maarattya toimivaltaa
edelleen alaiselleen viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on
edelleen siirretty, ei voi enaa siirtda toimivaltaa edelleen.

Hallintosaanté 15-18 §, 35ja 37 §

Konserni- ja elinvoimapalvelujen toimialan johtajana ja
vastuuhenkiléona paatan konserni- ja elinvoimapalvelujen
henkilostdn sijoittumisesta ja asemasta 1.1.2026 lukien
seuraavaa:

- hallintojohtaja (Tapio Rautava) tyoskentelee suoraan
kaupunginjohtajan alaisena, hallintojohtajan 1. sijaisena
toimii henkildsto- ja lakiasiainjohtaja (Katja Arve-Salonen) ja
2. sijaisena toimii talousjohtaja (Markus Jaakkola)

- talousjohtaja (Markus Jaakkola) tyoskentelee suoraan
kaupunginjohtajan alaisena, talousjohtajan alaisena
tyoskentelee ja 1. sijaisena toimii hallinto- ja
taloussuunnittelija (Paivi Koskinen), 2. sijaisena toimii
hallintojohtaja (Tapio Rautava)
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- henkilosto- ja lakiasiainjohtaja (Katja Arve-Salonen)
tyoskentelee suoraan kaupunginjohtajan alaisena,
henkilosto- ja lakiasiainjohtajan 1. sijaisena toimii
hallintojohtaja (Tapio Rautava) ja 2. sijaisena toimii
talousjohtaja (Markus Jaakkola)

- elinkeinojohtaja (Tanja Aarnikuru) tydskentelee suoraan
kaupunginjohtajan alaisena, elinkeinojohtajan alaisena
tydskentelee ja sijaisena toimii yritysasiantuntija (Mikko
Rauva) ja alaisena tydskentelee viestinta- ja
markkinointipaallikkd (Maarit Rapp)

- maankayttéjohtaja (llmari Mattila) tydskentelee suoraan
kaupunginjohtajan alaisena, maankayttojohtajan alaisena
tydskentelee ja sijaisena toimii kaupungingeodeetti (Arto
Vuorijarvi)

- ymparistoterveydenhuollon johtaja (Hanna Anttila)
tydskentelee suoraan kaupunginjohtajan alaisena,
ymparistéterveydenhuollon johtajan sijaisena toimii
ymparistotarkastaja (Heidi Leppinen)

- tyollisyysjohtaja (Tiina Leppaniemi) tydskentelee suoraan
kaupunginjohtajan alaisena, ja tyodllisyyspalvelujen muu
henkilostd tydskentelee tydllisyysjohtajan tai
tydllisyyskoordinaattorin alaisena, tyollisyysjohtajan 1.
sijaisena toimii tyodllisyyskoordinaattori (Jari Kaijankoski) ja
2. sijaisena palvelupaallikkd (Taina Kaapu)

- henkiléstdépalvelujen muu henkildsto eli
palvelusuhdeasiantuntija, tydhyvinvointikoordinaattori,
henkilostdasiantuntija ja tydsuojeluvaltuutetut tydskentelevat
henkilosto- ja lakiasiainjohtajan alaisena

- elinkeinopalvelujen muu henkildsto tydskentelee
elinkeinojohtajan alaisena

- maankayton muu henkildsto tyoskentelee
maankayttdjohtajan alaisena

- ymparistoterveydenhuollon muu henkildsto tydskentelee
ymparistdterveydenhuollon johtajan alaisena kuitenkin siten,
ettda muut elainlaakarit pois lukien valvontaelainlaakarit
tydskentelevat vastaavan elainlaakarin alaisena

- konsernihallinnon muu henkildsto tydskentelee
hallintojohtajan alaisena kuitenkin siten, etta
tietohallintosuunnittelija ja jarjestelmaasiantuntija
tyoskentelevat tietohallintopaallikon alaisuudessa.

Konserni- ja elinvoimapalvelujen toimialatiimi toimii
hallintojohtajan johdolla ja hallintojohtajan hyvaksymassa
kokoonpanossa. Delegoin hallintosaannon 35 §:n 1 mom. 1
kohdan ja 37 §:n perusteella hallintosadannon 34, 35, 52 ja
54 §:ien mukaista toimivaltaa liitteena olevasta taulukosta
ilmenevalla tavalla hallintojohtajalle, henkilosto- ja
lakiasiainjohtajalle, talousjohtajalle, elinkeinojohtajalle,
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maankayttojohtajalle, ymparistoterveydenhuollon johtajalle,
vastaavalle elainlaakarille, tyollisyysjohtajalle ja muille
vastuuhenkilGille.

Jarkko Malmberg
Kaupunginjohtaja

Jakelu
Asianosaiset

Otto-oikeus Kaupunginhallitus



Konserni- ja elinvoimapalvelujen toimialan johtajan (kaupunginjohtajan) toimivallan delegointi

1.1.2026 alkaen

Sastamalan kaupungin hallintosaanté (KV 15.12.2025 § 80)

Asia

Toimivallan kayttaja

Rajoitukset / selvenndkset

34 § (kohta 5)

Paattaa kaupungin
vaakunan asianmukaisen
kayton valvonnasta.

Hallintojohtaja

34 § (kohta 6)

Paattaa alle 20.000 euron
velkajarjestelyn ja
yrityssaneerauksen
hyvaksymisesta.

Talousjohtaja

34 § (kohta 7)

Paattaa elinkeinopoliittisiin
kehittamishankkeisiin
osallistumisesta niiden
hankkeiden osalta, joissa
kuntarahaosuus on enintaan
20.000 euroa.

Kaupunginjohtaja
Elinkeinojohtaja

My@és elinkeinojohtaja niiden hankkeiden osalta,
joissa kuntarahaosuus on enintaan 10.000 euroa

35 § (kohta 2)

Paattada hankinnoista
kaytettavissa olevien
maararahojen rajoissa
100.000 euroon saakka, ellei
toimielin ole paattanyt muuta
rajaa, seka tavaroiden
vastaanottamisesta ja
tositteiden hyvaksyijista

Kaupunginjohtaja
Hallintojohtaja
Elinkeinojohtaja
Tydllisyysjohtaja
Talousjohtaja
Maankayttdjohtaja
Ymparistoterveydenhuollon
johtaja

Muut vastuuhenkil6t
(tilivelvolliset)

Elinkeinojohtaja elinkeinopalvelujen osalta
Tyédllisyysjohtaja tydllisyyspalvelujen osalta
Talousjohtaja taloushallinnon osalta
Maankayttéjohtaja maankayton osalta
Ymparistoterveydenhuollon johtaja
ymparistéterveydenhuollon osalta

Kukin edelld mainittu alle 60.000 euroon saakka
Muilta osin kaupunginjohtaja tai hallintojohtaja
Kaikki muut vastuuhenkilét (tilivelvolliset) voivat
tehda alle 10.000 euron yksittaisia hankintoja
itsenadisesti omalla tehtavaalueellaan

Tositteiden asiatarkastajista ja hyvaksyjista
paattaa hallintojohtaja

35 § (kohta 3)

Paattaa hyvaksya ja
irtisanoa toimialaansa
koskevat sopimukset ja
niihin liittyvien optioiden
kaytosta, ellei sopimusta sen
laajuuden tai merkittdvyyden
takia ole saatettava toimi-
elimen paatettavaksi.

Kaupunginjohtaja
Hallintojohtaja
Elinkeinojohtaja
Talousjohtaja
Tietohallintopaallikkd
Viestinta- ja
markkinointipaallikkd
Tydllisyysjohtaja
Maankayttdjohtaja
Ymparistoterveydenhuollon
johtaja

Elinkeinojohtaja elinkeinopalvelujen osalta
Tydllisyysjohtaja tydllisyyspalvelujen osalta
Talousjohtaja taloushallinnon osalta
Tietohallintopaallikkd tietohallinnon osalta 10.000
euroon saakka

Viestinta- ja markkinointipaallikkd voi solmia
tavanomaiset enintdan 10 000 euron mainos- ja
sponsorisopimukset, tatd suuremmista paattaa
kaupunginjohtaja

Maankayttdjohtaja maankayton osalta
Ymparistoterveydenhuollon johtaja
ymparistéterveydenhuollon osalta

Muilta osin kaupunginjohtaja tai hallintojohtaja

35 § (kohta 4)

Paattaa irtaimen
omaisuuden myynnista ja
poistoista.

Hallintojohtaja
Maankayttodjohtaja
Ymparistoterveydenhuollon
johtaja

Elinkeinojohtaja
Tydllisyysjohtaja

Maankayttdjohtaja maankayton osalta
Ymparistéterveydenhuollon johtaja
ymparistéterveydenhuollon osalta
Elinkeinojohtaja elinkeinopalvelujen osalta
Tydllisyysjohtaja tydllisyyspalvelujen osalta
Muilta osin hallintojohtaja




35 § (kohta 5)

Paattaa toimialan
hallinnassa olevien tilojen ja
alueiden tilapaisesta
kayttdon luovuttamisesta.

Hallintojohtaja
Tydllisyysjohtaja
Elinkeinojohtaja
Maankayttéjohtaja
Ymparistoterveydenhuollon
johtaja

Tyédllisyysjohtaja tydllisyyspalvelujen osalta
Elinkeinojohtaja elinkeinopalvelujen osalta
Maankayttdjohtaja maankaytén osalta
Ympaéristéterveydenhuollon johtaja
ymparistéterveydenhuollon osalta

Muilta osin hallintojohtaja

35 § (kohta 6)

Paattaa toimialaansa
kuuluvien asioiden
tiedottamisesta ja asioiden
tiedottajista.

Vastuuhenkilét (tilivelvolliset)
Viestinta- ja
markkinointipaallikkd

Konsernihallinnon kukin vastuuhenkild
(tilivelvolliset) huolehtii oman tehtavaalueensa
asioiden tiedottamisesta (sisainen ja ulkoinen)
Viestinta- ja markkinointipaallikko vastaa
kaupunkikonsernin tiedottamisen
kokonaiskoordinoimisesta

35 § (kohta 7)
Paattaa toimialansa
tutkimuslupien
mydntamisesta.

Hallintojohtaja
Elinkeinojohtaja
Talousjohtaja
Tyédllisyysjohtaja
Maankayttéjohtaja
Ymparistoterveydenhuollon
johtaja

Elinkeinojohtaja elinkeinopalvelujen osalta
Talousjohtaja taloushallinnon osalta
Tyédllisyysjohtaja tydllisyyspalvelujen osalta
Maankayttdjohtaja maankaytén osalta
Ympaéristéterveydenhuollon johtaja
ymparistoterveydenhuollon osalta

Muilta osin hallintojohtaja

35 § (kohta 8)

Paattaa viranomaisen
toiminnan julkisuudesta
annetussa laissa
(julkisuuslaissa) tarkoitetun
toimialaansa kuuluvan
asiakirjan antamisesta.

Hallintojohtaja
Elinkeinojohtaja
Tydllisyysjohtaja
Maankayttdjohtaja
Ymparistoterveydenhuollon
johtaja

Tyollisyysjohtaja tydllisyyspalvelujen osalta
Elinkeinojohtaja elinkeinopalvelujen osalta
Maankayttdjohtaja maankayton osalta
Ymparistoterveydenhuollon johtaja
ymparistoterveydenhuollon osalta

Muilta osin hallintojohtaja

35 § (kohta 9)
Paattaa poistaa tileista
myynti- ja maksusaatavia.

Talousjohtaja

35 § (kohta 10)

Paattaa myontaa helpotus
tai vapautus
yksittaistapauksessa
kaupungille tulevan
yksityisoikeudellisen
maksun, korvauksen tai
saatavan suorittamisesta.

Talousjohtaja

52 § (3 ja6 mom.)

Paattaa alaisensa muun
henkildstdn valinnasta
vastuualueen johtajan
esittelysta.

Paattda muun henkildston
palkkauksen henkildsto-
jaoston erikseen paattaman
ohjeistuksen perusteella.

Kaupunginjohtaja
Hallintojohtaja
Elinkeinojohtaja
Tydllisyysjohtaja
Maankayttéjohtaja
Ymparistoterveydenhuollon
johtaja

Elinkeinojohtaja elinkeinopalvelujen
maaraaikaisten osalta

Tyollisyysjohtaja tydllisyyspalvelujen
maaraaikaisten osalta

Maankayttdjohtaja maankaytdn maaraaikaisten
osalta

Ymparistoterveydenhuollon johtaja
ymparistéterveydenhuollon maaraaikaisten osalta
Hallintojohtaja muiden maaraaikaisten osalta
Vakinaisten osalta kaupunginjohtaja

54 § (1 mom. kohta 1)
Myontaa vuosilomat.

Hallintojohtaja
Talousjohtaja
Henkildsto- ja
lakiasiainjohtaja
Elinkeinojohtaja
Tydllisyysjohtaja
Tydllisyyskoordinaattori
Maankayttdjohtaja
Ymparistoterveydenhuollon
johtaja

Vastaava elainlaakari

Hallintojohtaja konsernihallinnon henkildstén
osalta kuitenkin siten rajattuna, etté talousjohtaja,
henkildsto- ja lakiasiainjohtaja, elinkeinojohtaja,
tydllisyysjohtaja, tyollisyyskoordinaattori,
maankayttdjohtaja, ymparistoterveydenhuollon
johtaja ja vastaava elainlaakari kukin omien
valittdmien alaistensa osalta




54 § (1 mom. kohta 2)
Myontaa sellaisen
virkavapauden ja tydloman,
jonka saamiseen viran-
haltijalla ja tydntekijalla on
lainsdadannon tai virka- ja
tydehtosopimuksen nojalla
ehdoton oikeus.

Hallintojohtaja
Talousjohtaja
Henkildsto- ja
lakiasiainjohtaja
Elinkeinojohtaja
Tydllisyysjohtaja
Tydllisyyskoordinaattori
Maankayttdjohtaja
Ymparistoterveydenhuollon
johtaja

Vastaava elainlaakari

Hallintojohtaja konsernihallinnon henkildstén
osalta kuitenkin siten rajattuna, ettd talousjohtaja,
henkildstd- ja lakiasiainjohtaja, elinkeinojohtaja,
tyollisyysjohtaja, tyodllisyyskoordinaattori,
maankayttdjohtaja, ymparistéterveydenhuollon
johtaja ja vastaava elainlaakari kukin omien
vélittémien alaistensa osalta

54 § (1 mom. kohta 3)
Myontaa harkinnanvaraisen
palkattoman virkavapauden
ja tydloman enintaan
yhdeksi vuodeksi kerrallaan
henkildstdjaoston
hyvaksymien periaatteiden
mukaan.

Hallintojohtaja
Talousjohtaja

Henkildsto- ja
lakiasianjohtaja
Elinkeinojohtaja
Tydllisyysjohtaja
Tydllisyyskoordinaattori
Maankayttdjohtaja
Ymparistoterveydenhuollon
johtaja

Hallintojohtaja konsernihallinnon henkildstén
osalta kuitenkin siten rajattuna, etté talousjohtaja,
henkildsto- ja lakiasiainjohtaja, elinkeinojohtaja,
tyodllisyysjohtaja, tyollisyyskoordinaattori,
maankayttdjohtaja ja ymparistdterveydenhuollon
johtaja kukin omien valittdémien alaistensa osalta
enintaan yhden kuukauden ajaksi

54 § (1 mom. kohta 4)
Paattaa alaisensa
henkiloston osallistumisesta
koulutukseen.

Hallintojohtaja
Talousjohtaja
Henkilosto- ja
lakiasiainjohtaja
Elinkeinojohtaja
Tyédllisyysjohtaja
Tyédllisyyskoordinaattori
Maankayttdjohtaja
Ymparistoterveydenhuollon
johtaja

Vastaava elainlaakari

Hallintojohtaja konsernihallinnon henkilostdn
osalta kuitenkin siten rajattuna, etta talousjohtaja,
henkildsto- ja lakiasiainjohtaja, elinkeinojohtaja,
tyodllisyysjohtaja, tyollisyyskoordinaattori,
maankayttdjohtaja, ymparistoterveydenhuollon
johtaja ja vastaava elainlaakari kukin omien
valittdbmien alaistensa osalta




